MUNICIPALIDAD DE
FLORES, PETEN

LA INFRASCRITA SECRETARIA DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE FLORES,
DEPARTAMENTO DE PETEN.

HABER TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACT%ESRSI!:':II.CQ.OMUDE DE ESTE MUNICIPIO TOMO NUMERO V,
AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS, EN EL QUE A FOLIOS DEL 136 AL 147, SE
ENCUENTRA EL ACTA No. 010-2023, LA QUE LITERALMENTE DICE: =-==--=rsscceccaccaannannnamnnnnan-
ACTA NUMERO: 010-2023.- En el Municipio de Flores, Departamento de Peten, siendo las diez horas con
diez minutos del dia jueves veintiséis de octubre del afio dos mil veintitrés, reunidos en el Salén Sac Nicté
de Flores, se encuentran reunidos la Alcaldesa Municipal Sefiora Mayra ‘Elizabeth Altan Palencia, en su
calidad de Coordinadora del Consejo Municipal de Desarrollo (COMUDE), la Secretaria Municipal, en su
calidad de Secretaria del COMUDE: con el objeto de celebrar la décima reunién del COMUDE del periodo
de la ADMINISTRACION MUNICIPAL 2020 - 2024, del Municipio; Flores, Petén, por lo que se procede de
la siguiente manera.- PRIMERO: La Secretaria del COMUDE a efecto de establecer la legalidad de la
reunion procede a verificar el quérum requerido, dejando constancia que se cuenta con el nimero
requerido, contando con la presencia de las personas siguientes: Mayra Elizabeth Altan Palencia; Alcaldesa
Municipal, CONCEJALES Y SINDICOS MUNICIPALES ACREDITADOS: Segundo Juan Enrique Funes
Alvarado, Concejal Tercero Erick Noé Gudiel Orellana, asimismo se encuentra presente Marcial Cordova
Alvarez, Concejal Segundo, Ing. Gilber Chacén Supervisor Municipal de Proyectos de la municipalidad.-
PRESIDENTES DE CONSEJOS COMUNITARIOS DE DESARROLLO AREA URBANA: Presidente de
COCODE Barrio Villa Concepcion: José Francisco Cano Ozaeta, Presidente de COCODE Tercera
Lotificacion Barrio Tziquinaja: Damaris Aracely Monroy Estrada de Delgado, Presidente de COCODE
Barrio Boulevard: Luis Concepcion Soler Maldonado, Presidente de COCODE Barrio La Democracia:
Marvin Armando Zarcefio Dominguez, Presidente de COCODE Colonia Maya: Melva Meredith Castafieda
Medrano, Presidente de COCODE Colonia El Esfuerzo: Gerber Francis Lopez Gonzales, Presidente de
COCODE Colonia Modelo: Angelina del Carmen Lemus Lépez de Polanco, Presidente de COCODE
Colonia Casasola: Yoselin Yamileth Carcamo Miza, Presidente de COCODE Colonia Primavera: Jorge
Luis Morales Granillo, Presidente de Colonia Valle verde, Héctor Alfredo Duarte Ramos.-
REPRESENTANTES DE CONSEJOS COMUNITARIOS DE DESARROLLO AREA RURAL Y ALCALDES
AUXILIARES: Alcalde Aucxiliar y Presidente COCODE Caserio El Arrozal: Abel Suchite Morales,
Alcalde Auxiliar Aldea Paxcaman: José Alfredo Arriaza Pineda, Presidente COCODE Aldea Paxcaman:
José Alfredo Ramos Alvizures, Presidente COCODE Caserio Tres Naciones: Maynor Joel Zacal Yacab,
Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Caserio El Limén: Fabian Maldonado Breganza, Alcalde
Auxiliar y Presidente COCODE Aldea Macanché: Luis Alberto Barrera Lopez, Auxiliar y Presidente
COCODE Aldea El Caoba: Rony Wiuilfredo Hernandez, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea
El Porvenir: César Augusto Medina Cardona, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea Uaxactin:
Erwin Enrique Maas Pop, Representante Titular Caserio La Democracia: Marcos Pop Cac, Alcalde
Auxiliar y Presidente COCODE Caserio El Triunfo La Esperanza: José Manuel Valdez Lopez, Alcalde
Auxiliar y Presidente COCODE Aldea El Zapote: Pedro Cahuec Sical, Alcalde Auxiliar y Presidente
COCODE Aldea Las Viias: Vidal Jiménez Diaz, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Caserio Los
Tulipanes: Luciano Rodas Lopez, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea La Blanca: Everardo
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Monterroso Montenegro, Presidente de COCODE Caserio La Nueva Colorada Hugo Alberto Véntura
Monroy.- REPRESENTANTES DE ENTIDADES GUBERNAMENTALES. INGUAT Licda. Kathleen
Therese Aquart Orellana y/o Lic. Rudy Romeo Cacao Pop, SOSEP Secretaria de Obras Sociales de la
Esposa del Presidente: Ana Lilian Gongora Cantoral, MINDEF Ministerio de la Defensa, Comando
Aéreo del Norte TCDEHS: Cnel. P.A. DEMA. Marco Vinicio Corado Galvan y/o Cnel. P.A. DEM. Luis
Fernando Santizo Martinez, MARN Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales: Prospero Angel
Penados Ayala y/o Gerber Humberto Ziifiiga Montiel, COPADEH Comisién Presidencial por la Paz y los
Derechos Humanos: Ing. Marvin Vicente Segura Bafios y/o José Francisco Cano Ozaeta, CONAMIGUA
Consejo Nacional de Atencién al Migrante de Guatemala: Lic. Armando Guillén Moro y/o Licda. Ana
Lucia Cordon Alva de Mas, CONAP Consejo Nacional de Areas Protegidas: Henner Guillermo Reyes
Kilkan y/o Dalissa Rodriguez Borges, INFOM Instituto de Fomento Municipal: Thomas Alexander
Moreira Ochaeta y/o Eleodoro Kilcan Abalos, MINCO Ministerio de Comunicaciones Direccién General
de Caminos: Ing. Raul Guillermo Ralda Quijada y/o Esvin Oswaldo Castellanos Ochaeta, MINGOB
Ministerio de Gobernacion Delegacion de Prevencion del Delito: Eli Manasés Tiul Pop y/o Cricelda
Licet Cortéz Colli, MITRAB-ONAM Ministerio de Trabajo Oficina Nacional de la Mujer: Licda Norma
Saquec Gomez, SUB ESTACION PNC 62-1-2 SANTA ELENA Ministerio de Gobernacién: Santos
Eugenio Sagastume Amador y/o Guiber Stivens Escobar Grajeda, MAGA Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacién: Ing. Amalia Valladares Cardona y/o Marilyn Zucel Romeo Flores, COMISARIA
62 PNC SANTA ELENA, Ministerio de Gobernacién: Ery Guillermo Ramos Juarez.-REPRESENTANTES
DE ENTIDADES NO GUBERNAMENTALES: ASOCIACION TAN UX’IL Helen Lisbeth Leiva Calles y/o
Yoni Obet Guzman Agosto, CECON-USAC Cerro Cahui Aldea El Remate Centro de Estudios
Conservacionistas de la Universidad de San Carlos: Licda. Mirtha Yolanda Cano Alfaro.-
REPRESENTANTES DE MUJERES: SEPREM Secretaria Presidencial de la Mujer: Licda. Hilda Corina
Martinez Portillo de Aguilar. - REPRESENTANTES INVITADOS: DMM Municipalidad de Flores, Petén
Direccién Municipal de la Mujer: Dina Castellanos Ozaeta y/o Maria José Hernandez Hoil, COREDUR
PETEN Consejo Regional de Desarrollo Urbano y Rural: Licda. Paola Nicté Burelo Chinchilla y/o Licda.
Anita Maria Carrillo Godoy, ANAM Asociacion de Municipalidades: Yosselin Esther Flores Lopez y/o
Mariela Nicté Altan Burgos, MANMUNI PETEN ITZA Mancomunidad para el Desarrollo Sostenible de
los Municipios del Lago Petén Itza: Gerson Renato Gabriel Ochaeta Constanza yo /Marina Victoria
Florian Cué, EMAPET Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario Flores-San
Benito: Ing. Pablo Puga Vera y/o Ing. Omar Eduardo Ocafia Ozaeta.- SEGUNDO: La Alcaldesa Municipal
Mayra Elizabeth Altan Palencia y Presidente del COMUDE, después de la apertura a la reunién ordinaria
del COMUDE, da lectura a la agenda a tratar: 1) Bienvenida y aprobacion de la Agenda reunién ordinaria
de COMUDE, por la Alcaldesa Municipal, 2) El Rol de la SEPREM y Aspectos Importantes de Equidad de
Género y como Introducirlo en el trabajo que desarrollan las Municipalidades en beneficio de las
Comunidades, por la Licda. Hilda Corina Martinez de Aguilar Delegada Regional de la Secretaria
Presidencial de la Mujer —SEPREM, 3) Informe de Avances Fisico de Proyectos Ordinarios y FONPETROL
afio 2023 y Municipales, por el Ing. Gilber Chacén Supervisor Municipal de Proyectos, 4) Reglamento No.
164-2021 y sus Reformas Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, por Ing. Miguel Angel del Aguila,
del MARN, 5) Actividades del maga ejecutadas en el afio 2023, por Ing. Amalia Valladares Cardona —
MAGA VARIOS: 1) Jorge Luis Morales Granillo Presidente Cocode de Colonia La Primavera, con el tema
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Control de animales peligrosos. Por Io‘que somete a consideracion de los presentes la aprobacion d
puntos propuestos de la agenda a desarrollar, la que luego del analisis y discusion queda aprobada.-
TERCERO: La sefiora Alcaldesa Municipal le da la palabra a la Licda. Hilda Corina Martinez de Aguilar
Delegada Regional de la Secretaria Presidencial de la Mujer -SEPREM, quien trae la presentacion El Rol
de la SEPREM y Aspectos Importantes de Equidad de Género y como Introducirlo en el trabajo que
desarrollan las Municipalidades en beneficio de las Comunidades, quien agradece el espacio y procede
con la explicacion de la presentacion. La Secretaria presidencial de la Mujer fue creada mediante el
acuerdo Gubernativo N0O. 200-2000 y sus reformas.

Siendo la entidad responsable de asesorar y coordinar politicas Publicas para promover el desarrolio
integral de las mujeres y el fomento de una cultura democratica.

Entre sus funciones tiene: Aplicar, elaborar y ejecutar acciones y medidas que en el marco de sus
competencias tengan como objetivo la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra las
mujeres, promover la igualdad de género.

“La Secretaria Presidencial de la Mujer (Seprem), como ente rector de las politicas publicas para el
avance de las mujeres, tiene como mandato asesorar técnicamente la implementacion por las instancias
del sector publico, de la Politica Nacional de Promoci6n y Desarrollo Integral de las Mujeres (PNPDIM),

_articulada con el Plan Nacional de Desarrollo (PND), la Politica General de Gobierno (PGG) y los Objetivos

de Desarrollo Sostenible (ODS)”.

Vinculacion con las Municipalidades a través de las Direcciones Municipales de la Mujer.

Apoyo en elaboracion de planes, proyectos, politicas, POAS, municipales, Fortalecimiento de capacidades
de las Direcciones municipales de la mujer, Seguimiento a vinculacién de proyectos municipales en base
al clasificador presupuestario con enfoque de género. (DAFIM, DMP).

Ley de Consejos de Desarrollo Articulo 12 (funciones de los Consejos Municipales de Desarrollo)
Inciso d) Promover politicas, planes y proyectos de promocién integral para la nifiez, la
adolescencia la juventud y la mujer.

e) Garantizar que las politicas, planes, programas de desarrollo sean formulados con base en las
necesidades, problemas y soluciones priorizadas por los consejos de desarrollo comunitarios, y enviarlos
a la corporacién municipal para su incorporacion en las politicas, planes, programas y proyectos de
desarrollo del departamento.

f) Dar seguimiento a la ejecucion de las politicas, planes, programas y Proyectos.

g) Evaluar la ejecucion de las politicas.

h) Proponer a la corporacion municipal la asignacion de recursos de preinversion publica con base en las
disponibilidades financieras.

Se debe asignar presupuesto de parte de las Municipalidades de acuerdo la capacidad financiera
para:

Implementacion de Programas y proyectos en veneficio de las comunidades.

-Actividades de fortalecimiento de capacidades, en coordinacién con la institucionalidad publica y

cooperacion internacional fomentando la igualdad de género y reduccion de brechas de inequidad entre

hombres y mujeres.

n! @' Municipalidad de Flores
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NACIONALES DE DESARROLLO Y SU VINCULACION CON LA POLITICA GENERAL DE GOBIERNO
2020-2024
Eje de la PGG: Bienestar para la Gente vinculdndose a las Prioridades Nacionales de desarrollo.
*  Reduccion de la Pobreza y Proteccion social
e Impulso a la inversién y empleo.
»  En relacién a la Politica General de Gobierno contribuye al pilar de DESARROLLO SOCIAL.
Acciones realizadas segtin los lineamientos institucionales:
En base a las prioridades de la PNPDIM
-Empoderamiento econémico.
- Salud.
- Educacion
- Violencia contra las mujeres
- asistencia técnica a las Municipalidades, impartiendo el taller sobre Lineamientos para la
Implementacion del marco normativo y politico para la prevencion, atencién, sancion y reparacion
digna de victimas y sobrevivientes de violencia contra las mujeres
- asistencia técnica a DMMS de las 14 municipalidades del departamento de Petén, socializando la
guia de actuacion para la atencion y derivacion de los casos de violencia contra la mujer desde las
Direcciones Municipales de la Mujer.
- Se ha sensibilizado al personal de las Direcciones Municipales de la Mujer sobre:
- Ruta de atencion y primeros auxilios psicolégicos, en alianza con asociacion IXQIK
- Gestién por resultados con el apoyo de INAP
- Estrategia de Comunicacion para el Cambio Social y de Comportamiento, impartido por SESAN.
- Empoderamiento Econdémico de las Mujeres a través de emprendimientos, con el apoyo de
RAINFOREST ALLIANCE, y USAID, MINECO.
- Fortalecimiento a DMMS, sobre prevencion de violencia sexual y trata de personas, en alianza con
SVET.
- Tipos de violencia contra la mujer y como identificarla por medio del violento metro. En alianza con
UPCV.
- Acompafiamiento a DMMS en actividades incluidas en los POAS Municipales.
- Asistencia técnica a Asociaciones de mujeres y Comités de mujeres del departamento de Petén
- Participacion con Stand informativos, socializando material de prevencion de la violencia contra la
mujer y el rol de Seprem en diferentes municipios
2. Asistencia Técnica y coordinacion de espacios estratégicos a nivel politico y técnico en el sistema
de Consejos de desarrolio.
- Comision departamental de la Mujer, activa en el departamento de Petén.
- Plan de trabajo aprobado y en ejecucion.

- -Participacion activa de Seprem en comisiones Municipales ante el COMUDE.

Capacitacion sobre lineamientos metodolégicos a Municipalidades.
e Oficinas Municipales: DAFIM, DMM, DMP.
«  RED de DMMS

- EDIFICIO MUNICIPAL, AV BARRIOS, CIUDAD FLORES, PETEN
n@ SRIBRIGa R Aras II 7867-5286 y 7867-5069 / munifiores @gmail.com



pa, T

R 4 | MUNICIPALIDAD DE
; FLORES, PETEN

Entrega de Instrumentos normativoé y material de apoyo, a DMMS.
Talleres de prevencién en coordinacion con ofras instituciones. Por lo que agradece el espacio gle se le
brindara en esa reunién, de COMUDE.- CUARTO: La sefiora Alcaldesa Municipal le da la palabra a Ing.
Gilber Chacén Supervisor Municipal de Proyectos, quien viene hacer la presentacion del Informe de
Avances Fisico de Proyectos Ordinarios y FONPETROL afio 2023 y Municipales, quien agradece el espacio
procediendo con la presentacion respectiva mas una amplia explicacion en que consiste cada proyecto.

MUNICIPALIDAD DE FLORES, PETEN
PROYECTOS ORDINARIOS 2023 (OCTUBRE)
Avance Avance
No. Descripcién Ubicacién Contrato No. Monto Fisico Financiero
(%) (%)
MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA
1 } POTABLE CON PERFORACION DE POZO Aldea El Naranjo 16-2023 849,800.00 | 100.00 89.70
ALDEA EL NARANJO, FLORES, PETEN
MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA 100.00
2 | POTABLE CON PERFORACION DE POZO | Aldea Macanché 15-2023 899,800.00 94.20
ALDEA MACANCHE, FLORES, PETEN
MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA Colonia Madelo,
3 ﬁ/aoggfgfg LSOATI\j\]lTA A“QSERI\? L‘E}?LSSESN'A Santa Elen'a, Flores, 12-2023 399,885.50 | 100.00 100.00
PETEN Peten
MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA
POTABLE CON PERFORACION DE POZO | Caserfo El Triunfo
4 CASERIO EL TRIUNFO LA ESPERANZA, La Esperanza L B S
FLORES, PETEN
MEJORAMIENTO SISTEMA DE
ALCANTARILLADO SANITARIO BARRIO
3 ANTIGUO ZONA 2, SANTA ELENA, Santa Elena, Flores, H=2023 893,800.00 | 100.00 86.70
FLORES, PETEN Petén
AMPLIACION CENTRO DE SALUD Eogreten Blores. Elripes
6 | BARRIO ANTIGUO ZONA 2, SANTA Petér’1 ! 23-2023 727,990.00f 90.34 80.90
ELENA, FLORES, PETEN
AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA Caserio Aguadas
7 | EORM ALDEA AGUADAS NUEVAS, e 25-2023 570,865.00F 77.31 58.60
FLORES, PETEN
AMPLIACION INSTITUTO BASICO INEB
8 | DE TELESECUNDARIA ALDEA EL CAOBA, Aldea El Caoba 30-2023 499,990.00| 81.04 50.00
FLORES, PETEN
AMPLIACION INSTITUTO BASICO INEB
9 | DE TELESECUNDARIA ALDEA Aldea Paxcaman 29-2023 449,950.00] 82.48 66.00
PAXCAMAN, FLORES, PETEN
CONSTRUCCION CENTRO
10 | COMUNITARIO DE SALUD CASERIO Caserio Yaxha 24-2023 374,900.00 | 100.00 89.20
YAXHA, FLORES, PETEN
AMPLIACION EDIFICIO PARA
EDUCACION SUPERIOR CENTRO
1 UNIVERSITARIO DE PETEN, SANTA Santa Elena, Flores, Thalies 843,500.00 435 2000
ELENA, FLORES, PETEN Petén
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL QUE
CONDUCE DE ALDEA EL NARANJO AL Aldea El Naranjo,
12 CASERIO EL RAMONAL II, FLORES, Caserio Aguadas 36-2023 849,830.00f 0.00 20.00
PETEN Nuevas
8,322,530.50
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PROYECTOS FONPETROL 2023 (ABRIL)

MEJORAMIENTO INSTALACIONES

5 ggi%iggﬁsﬂt{!_ggiiﬁﬁle:&gvPO Aldea El Naranjo 33-2022 Q 173,838.22 | 100.00 100.00
FLORES, PETEN

MEJORAMIENTO INSTALACIONES
6 | DEPORTIVAS Y RECREATIVAS ALDEA Aldea Paxcaman 29-2022 Q 159,616.75 | 100.00 100.00
PAXCAMAN, FLORES, PETEN

MEJORAMIENTO CALLE 4A. CALLE

ENTRE OY 3A. AVENIDA, BARRIO Santa Elena, Flores
’ ! ’ - 49,791.60 . 71.0
7 ANTIGUO EL ROSARIO, SANTA ELENA, Petén 2022 Q  1345,7916 100.00 .
FLORES, PETEN
MEJORAMIENTO CALLE (S) Y AVENIDAS ,
- N : 100. .00
8 ALDEA MACANCHE, FLORES, PETEN Aldea Macanché 01-2023 Q 899,750.00 00.00 100.0
MEJORAMIENTO CALLE (S) Y AVENIDAS
9 ALDEA EL CAOBA, FLORES, PETEN Aldea El Caoba 02-2023 Q 899,800.00{ 100.00 100.00
10 MAEICIRERIENIC EALVE (o) ¥ PFNIBAS Aldea San Miguel 27-2023 Q 419,800.00 | 100.00 100.00

ALDEA SAN MIGUEL, FLORES, PETEN
MEJORAMIENTO PARQUE RECREATIVO
= 4 A i -
11 ALDEA EL REMATE, FLORES, PETEN Aldea El Remate 34-2023 Q 99,855.00 | 10.00 20.00
MEJORAMIENTO CALLE 7A. AVENIDA,

ENTRE 6A.Y 7A. CALLE A, COLONIA Santa Elena, Flores,

12 MODELO ZONA 3, SANTA ELENA, Petén e Q sRESLON SR &l
FLORES, PETEN
MEJORAMIENTO CALLE (S) Y AVENIDAS .
13 ALDEA EL NARANJO, FLORES, PETEN Aldea El Naranjo 33-2023 Q 899,810.00 | 45.00 20.00
Q 6,202,094.07
PROYECTOS FONDOS MUNICIPALES 2023 (ABRIL)
MEJORAMIENTO INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS CAMPO
14 DE FUTBOL, ALDEA EL CAOBA, FLORES, Aldea El Caoba 32-2022 Q 169,524.62 | 100.00 100.00
PETEN
MEJORAMIENTO INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS ESTADIO | Santa Elena, Flores,
A8 MARCO ANTONIO FION CASTELLANOS, Petén 282022 Q SsEBden) 10800 8300
SANTA ELENA, FLORES, PETEN

Q 569,364.62
TOTAL Q 15,093,989.19

Agradeciendo la fineza de su atencion, y el espacio que se le brindara en esta reunion de Comude para
dar a conocer los avances de proyectos. QUINTO: La sefiora Alcaldesa Municipal le da la palabra al Ing.
Miguel Angel del Aguila, del MARN, quien trae la presentacion del Reglamento 164-2021 y sus Reformas
Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, Reglamento para la Gestion Integral de Residuos y Desechos
Solidos, por lo que agradece el espacio y procede con su presentacion. Explicando quienes son los entes
que deben de cumplir con el Reglamento. Clasificacion Primaria. A partir de agosto del 2021 hasta febrero
del 2025 la clasificacion primaria es obligatoria a nivel nacional, y se clasifica en Organico: Que son
productos de origen animal principalmente los restos de alimentos, agricultura, y jardineria, e Inorganico:
Todos los demas residuos que se contaminen con aceite liquidos y otros materiales que les haga perder el
potencial de ser reciclados.

Clasificacion Secundaria: a partir del 11 de febrero del 2023 es obligatorio a nivel nacional,

Plazo de Adaptacién para Entes: Del agosto a 11 febrero 2025, dentro un plazo de 42 semanas,
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Actividades de Educacion Ambientél realizadas en Conjunto con la Unidad de Gestion Ambiéntal
UGAM, de la Municipalidad de Flores, Petén.

P Capacitaciones, Charlas.
Diplomado de Guardianes Ecoldgicos.
Diplomado de Formador de Formadores con Enfasis en Cambio Climatico.
Jornada de Limpiezas.
Playas Limpias.
Limpiemos Guatemala

VVvVYVYyVYVYY

Actividades de Reforestacion en diferentes comunidades, barrios del Municipio de Flores, Petén,
entre otros.
Actividades de Reforestacidn.
Escuela Oficial Rural Mixta aldea el naranjo, macanche, el porvenir, Parque Nacional Yaxha Flores, Petéen.
Agradeciendo su atencién a la presente presentacidon como el espacio brindado en esta reunion de
Comude, asimismo agradecio6 el apoyo de la municipalidad de Flores, la alcaldesa agradecio todo el aporte
que vienen dando para mejorar el medio ambiente. - SEXTO: La sefiora Alcaldesa Municipal le da la palabra
a la Ing. Amalia Valladares Cardona —MAGA- quien trae la presentacion de las Actividades del MAGA
ejecutadas en el afio 2023, quien agradece el espacio procediendo con la presentacion.
SNER. Agencia Municipal de Extensiéon Rural AMER-FLORES.
-FLORES-
Integrantes —~AMER FLORES-

¢ Ing. Amalia Valladares Cardona - Ext. DAR-

«  Erick Ricardo Hernandez Vicente- Ext. AF-

* Cesian Yojana Diaz Chavez - Ext. HR-

*  Marilyn Zucel Romero Flores - Ext. HR-

¢ Claudia Guadalupe Mar Pérez  -Ext. HR-

*  Yessica Paola Marroquin Valles -Ext. Juventud, Nifiez y Mujer.
CADER: Centro de Aprendizaje de Desarrollo Rural

CADERES ATENDIDOS PERSONAS BENEFICIARIAS

34 455

Intervenciones Realizadas 2023

«  Capacitaciones Agricolas y Pecuarias
Se realizargn un total de 83 capacitaciones, beneficiando a 210 agricultores del municipio.
* Asistencia Técnica Pecuaria
«  Se realizaron Asistencia Técnicas, beneficiando a 182 agricultores del Municipio.
JORNADAS PROFILACTICAS
«  Aplicacion de vacunas New Castle y Triple aviar en los distintos proyectos avicolas del municipio.

*  Desparasitacion de Cerdos

e Aplicacion de vitamina
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Asistencia Técnica Horticola: Huertos comunales, huertos nativos, beneficiados directos 898 Programas

de Entregas de Alimentos
Esta actividad esta enfocada en la seguridad alimentaria y tiene por objeto la realizacion de acciones viables

y sostenibles para que la poblacién rural en forma organizada “aprenda nuevas formas de generar

desarrollo para sus comunidades”.
Transformacion de Alimentos.
- Se realizaron 88 Capacitaciones de Transformacion de alimentos utilizando plantas nativas,
beneficiando a 883 Mujeres en las diferentes comunidades del Municipio.
Equidad de Se realizaron 25 charlas sobre la equidad de género, beneficiando a 192 Mujeres de las
diferentes comunidades del Municipio Genero en Participacion Social.
Mejoramiento y Ordenamiento del Hogar.
. Se realizaron 23 ordenamiento, beneficiando a 72 familias de las diferentes comunidades del
Municipio.
Mejoramiento de los Ingresos Mediante Emprendimientos Familiares,
» «  Se realizaron 187 Capacitaciones sobre como Fomento Negocio, beneficiando a 1923 familias de
las diferentes comunidades del Municipio.
Informe Anual de LAE.

|
|
|
|
i Municipio: Flores

Productos Total
Productores Validados 177
Organizacion de Proveedores -3

Cobertura de Escuelas Promedio 51

Nifios Beneficiados Promedio 5,569
Monto de Ventas Q. 4,490,935.73

Esta es la informacion que se tenia informar al COMUDE; y agradecemos el espacio en esta reunion de
Comude, indicando que esas son las actividades que realiza el MAGA. - SEPTIMO: Varios. |) La Alcaldesa
Municipal y Presidenta del Comude, da la palabra al sefior Jorge Luis Morales Granillo, Presidente Cocode
de Colonia La Primavera, con el tema Control de animales peligrosos, quien comento que hace unos dias
sucedié un suceso con una nifia con perro Pit Bull, gracias a Dios no fallecio, si usted tiene en su casa no
deberia permanecer en casa ya que necesita un control estricto, los animales se salen aunque estén
cercados con muralla, quiere hacer conciencia a todos los cocodes de las diferentes cocodes de nuestro
municipio, como se podia hacer que la comision de seguridad, tomen cartas en el asunto, para puedan
regular, en las comunidades hay de esos perros en ese acuerdo lo regula de alta peligrosidad y hay
requisitos a cumplir, por lo que hace un llamado a todos los presentes, si pudieran apoyar con
levantando la mano para empezar a regular la seguridad, Alcaldesa indica que existe una comision de
seguridad en el comude, deberian de reunirse, y le cede la palabra a Mirna Cano de la entidad Narices

Frias, e indica que cuando los perros no son bien tratadas reaccionan de manera diferente, deberian

de poner la denuncia a Gobernacion, Pit Bull ver que nos dice la ley, indica que no solo son los Pit Bull, en
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con todos los perros ellos son muy territoriales y tiende a cuidar la casa, dejando en claro que esta es
caracteristica de los animales, los propietarios son los responsables directos, hay un reglamento de
bienestar animal al cual se puede acudir, segtin el reglamento deben tener una licencia para este tipo de
animales, aca se debe involucrar al Maga ellos tienen el control del bienestar animales, y hay multas a los
propietarios decir que vamos a eliminar a todos no podra hacer posible. Lo ideal es que los propietarios no
se quiten la responsabilidad, el Presidente de Cocode sugiere a la Alcaldesa tomar en cuenta y que la
comisién de seguridad podria tomarse en cuenta, y que con la comisién se pueda ver de qué forma se
puede coordinador con los auxiliares y poder regular esto, quien tenga esos perros puedan tener el control
y quienes tenga tener la licencia respectiva. Toma la palabra la Alcaldes deben de hablar con la comision
de seguridad y los cocodes también tienen una comision de seguridad y detectar y hacer un acercamiento
con las personas y si retinen las condiciones y que les firme y con eso ya tener antecedentes y hacer la
respetiva denuncia, si no logra coordinador con el MAGA y hacer que esto funciones, y evitar de esa cuenta
esos tipos de problemas.- OCTAVO: Se procede a dar lectura a la presente acta, la que es aprobada y
ratificada por la mayoria de los presentes en esta reunion por unanimidad. Agotada la agenda, se da por
terminada la presente reunion, en el mismo lugar y fecha de su inicio, siendo las once horas con cuarenta
y dos minutos que, enterados los comparecientes de su contenido, objeto, validez y efectos legales, la
aceptan, ratifican y firman.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA, EXTIENDO, FIRMO Y SELLO LA PRESENTE, EN CIUDAD
FLORES, PETEN, A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.
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