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LA INFRASCRITA SECRETARIA DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE FLQAES,
DEPARTAMENTO DE PETEN.

CERTIFICA:
HABER TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS DEL COMUDE DE ESTE MUNICIPIO TOMO NUMERO V,
AUTORIZADO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS, EN EL QUE A FOLIOS DEL 57 AL 68, SE
ENCUENTRA EL ACTA No. 002-2023, LA QUE LITERALMENTE DICE: =---==-cccccnncammnmcnmcmmamnaacnnn

ACTA NUMERO: 002-2023.- En el Municipio de Flores, Departamento de Peten, siendo las diez horas
veinte minutos del dia miércoles ocho de febrero del afio dos mil veintitrés reunidos en el Salén Sac
Nicté de Flores, se encuentran reunidos la Alcaldesa Municipal Sefiora Mayra Elizabeth Altan Palencia, en
su calidad de Coordinadora del Consejo Municipal de Desarrolio (COMUDE); la Secretaria Municipal, en
su calidad de Secretaria del COMUDE: con el objeto de celebrar la segunda reunion ordinaria del COMUDE
del periodo de la ADMINISTRACION MUNICIPAL 2020-2024, del Municipio; Flores, Petén, por lo que se
procede de la siguiente manera.- PRIMERO: La Secretaria del COMUDE procede a verificar el quérum
requerido, dejando constancia que se cuenta con el nimero requerido, contando con la presencia de las
personas siguientes: CONCEJALES Y SINDICOS MUNICIPALES ACREDITADOS: Sindico Primero
Manola Margoth Lima Diaz, asi también se encuentra presente el Concejal Segundo Marcial Cérdova
Alvarez.- PRESIDENTES DE CONSEJOS COMUNITARIOS DE DESARROLLO AREA URBANA.-
Presidente de COCODE lIsla de Flores: Sergio Adolfo Canek Rodriguez, Presidente de COCODE Barrio
Antiguo Zona 2: Yesenia Maria Xona Lépez, Presidente de COCODE Barrio Boulevard: Luis Concepcion
Soler Maldonado, Presidente de COCODE Colonia El Bosque: Lesly Patricia Gudiel Calel de Morales,
Presidente de COCODE Colonia Maya: Sixta Victoria Godoy Vargas, Presidente de COCODE Colonia Ei
Esfuerzo: Gerber Francis Lopez Gonzales, Presidente de COCODE Colonia Modelo: Angelina del Carmen
Lemus Lopez de Polanco, Presidente de COCODE Colonia Primavera: Jorge Luis Morales Granillo,
Presidente de Colonia Valle Verde, Héctor Alfredo Duarte Ramos.- REPRESENTANTES DE CONSEJOS
COMUNITARIOS DE DESARROLLO AREA RURAL Y ALCALDES AUXILIARES. Alcalde Auxiliar y
Presidente COCODE Aldea San Miguel: Rosaura Lucrecia Cérdova Morales, Alcalde Auxiliar y
Presidente COCODE Caserio El Arrozal: Abel Stchite Morales, Alcalde Auxiliar Aldea Paxcaman: José
Alfredo Arriaza Pineda, Presidente COCODE Aldea Paxcaman: José Alfredo Ramos Alvizures, Alcalde
Auxiliar y Presidente COCODE Aldea EI Limén: Juan José Alberto Pop Pan, Alcalde Auxiliar y Presidente
COCODE Aldea Altamira: Eulogio Rosalio Amador Quixchan, Presidente COCODE Caserio Paso del
Norte: José Antonio Ordofiez Alonzo, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea Ixli: Rolando Vicente
Lopez, Alcalde Auxiliary Presidente COCODE Aldea Macanché: Luis Alberto Barrera Lopez, Alcalde
Auxiliar y Presidente COCODE Aldea El Capulinar: Patrocinio Lépez Ortiz, Alcalde Auxiliar y Presidente
COCODE Aldea El Caoba: Rony Wuilfredo Hernandez, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea
Socotzal: Catalino Lépez Aguirre, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea Uaxactlin: Erwin
Enrique Maas Pop, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea El Naranjo: Victor Francisco de Paz
Bedolla, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Caserio El Triunfo La Esperanza: José Manuel Valdez
Loépez, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea El Zapote: Pedro Cahuec Sical, Alcalde Auxiliar y
Presidente COCODE Aldea Las Vifias: Vidal Jiménez Diaz, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Caserio
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Los Tulipanes: Luciano Rodas L6pez, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea La Maquina: Mayra
Genobeba Lima Morales, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Caserio Yaxha: Juan Carlo de fa Hoz
Moretty, Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea La Blanca: Everardo Monterroso Montenegro.-
REPRESENTANTES DE ENTIDADES PUBLICAS. SESAN Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional Gobernacién Departamental Silverio Garcia y Garcia y/o Edgar Estuardo Barquin Mendoza,
MINDEF Ministerio de Defensa, Comandancia y Capitania Lacustre Teniente Fidel Gustavo Gonzales
Tomas, MINDEF Ministerio de la Defensa, Primera Brigada de Infanteria G.L.G.L Teniente Coronel de
Material de Guerra DEM Carolina Salomé Ramirez Gomero y/o Memfil Erick Barrios Alvarez, MINDEF
Ministerio de la Defensa, Comando Aéreo del Norte TCDEHS Cnel. P.A. DEMA. Marco Vinicio Corado
Galvan y/o Cnel. P.A.DEM. Luis Fernando Santizo Martinez, DGAC Direccién General Aeronautica Civil,
Aeropuerto Mundo Maya Ing. René Francisco Contreras Paz y/o Licda. Jilma Lisbeth Orrego Gongora,
CUDEP Centro Universitario de Petén Ing. Henry Vasquez Kilkan y/o Dany Escobar Heredia, MINEDUC
Ministerio de Educacién Lic. Sergio Luis Leiva y/o Reina Elizabet Cruz y Cruz, SOSEP Secretaria de Obras
Sociales de la Esposa del Presidente Ana Lilian Gongora Cantoral, PDH Procuraduria de los Derechos
Humanos Sucely Yajaira del Valle y/o Helen Raquel Méndez Vera, RENAP Registro Nacional de las
Personas Andrea Maria Yurrita Bafios, CONAP Consejo Nacional de Areas Protegidas Henner Guillermo
Reyes Kilkan y/o Maryori Dalissa Rodriguez Borges, PARQUE NACIONAL YAXHA, NAKUM Y NARANJO
Consejo Nacional de Areas Protegidas CONAP Ing. Jorge Mario Vasquez Kilkan Geovanni Reyes Martinez
Estrada, SE-CONRED Oswaldo Mauricio Guerra Quixchan Francisco Javier Guzman Herrera, CONALFA
Comité Nacional de Alfabetizacion Licda. Karla Azucena Ramirez Orellana, MAGA Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion Ing. Amalia Valladares Cardona y/o Marilyn Zucel Romeo Flores,
MAGA - VISAN Apoyo en entregas y Verificacion en Campo en la Direccién de Asistencia Técnica y
Nutricional del Viceministerio de Seguridad Alimentaria y Nutricional Angel Estuardo Zetina Corzo, AMPI-
MARN Nueva San José, Petén Cele Anaitté Méndez Garcia y/o Hilse Maritza Lara Campos, INAB Instituto
Nacional de Bosques, San Francisco Ing. José Guillermo Arreaga Morales y/o Edder Elias Roman Tzul -
REPRESENTANTES DE ENTIDADES NO GUBERNAMENTALES. ACOFOP Reyes David de Le6n
Cambranes Fredy Arnoldo Molina Sanchinelli, ARBOL VERDE El Remate Sociedad Civil para el
Desarrollo Arbol Verde Rodolfo Cruz Echeverria.- REPRESENTANTES INVITADOS. DMM Municipalidad
de Flores, Petén Direccion Municipal de la Mujer Dina Castellanos Ozaeta y/o Maria José Hernandez Holl,
ANAM Asociacion de Municipalidades Yosselin Esther Flores Lépez y/o Mariela Nicté Altan Burgos,
MANMUNI PETEN ITZA Mancomunidad para el Desarrolio Sostenible de los Municipios del Lago Petén
ltza Gerson Renato Gabriel Ochaeta Constanza Marina Victoria Florian Cué, EMAPET Empresa Municipal
de Agua Potable y Alcantarillado Sanitario Flores-San Benito Ing. Pablo Puga Vera y/o Ing. Omar Eduardo
Ocafa Ozaeta, SEGEPLAN Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia Arg. Gersson
Everaldo Tillit Montepeque Ing. Erick Antonio Rivera Diaz, ACNUR Oficina de Terrenos del Alto
Comisionado de Naciones Unidad para los Refugiados Tatiana Saade y/o Licda. Ana Lucrecia Maza.-
REPRESENTANTES DE MUJERES. ASOCIACION GLORIA POR CENIZAS Alba Miriam Aguilar
Esquivel de Sola y/o Elda Nohemi Pefia Ramirez.- SEGUNDO: La Alcaldesa Municipal Mayra Elizabeth
Altan Palencia, Presidente del COMUDE, después de la apertura a la segunda reunién del COMUDE, da

lectura a la agenda a tratar: 1) Bienvenida y aprobacion de la Agenda segunda reunion de COMUDE, por
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la Alcaldesa Municipal, 2) Situacién Actual de la Mancomunidad Petén Itza MANMUNI, por ing. Gerson
Ochaeta Constanza, Gerente, 3) Informacion sobre la Metodologia a Implementarse en el Ciclo Escolar
2023 por el Lic. Sergio Luis Leiva, MINEDUC, 4) Gestion de Riesgo y Fortalecimiento Local de la Gestion
Reactiva, por Lic. Hieldrich Maza, Instancia Municipal de Riesgo, 5) Priorizacion de Proyectos
FONPETROL, por Arq. Estela Enriquez Directora DMP, 6) Informacion de Tramites del RENAP por
Angélica Carias Flores, RENAP. La Aicaldesa Municipal y Presidente de Comude, somete a consideracion
de los presentes la aprobacion de los puntos propuestos de la agenda a desarrollar, la que luego del analisis
y discusién queda aprobada. - TERCERO: La Alcaldesa Municipal le cede la palabra al Ing. Gerson
Ochaeta Constanza Gerente de la MANMUNI, quien trae la presentacion de la Situacion Actual de la
Mancomunidad, quien agradece el espacio el cual es para compartir la informacion que trae como tema.
SITUACION ACTUAL MANCOMUNIDAD PETEN ITZA. ;Qué es la Mancomunidad del Lago Petén
Itza?, Proyectos actuales, Equipo actual en la Mancomunidad. - ¢ Qué es la Mancomunidad del Lago
Petén Itza? — Se suscribe el 29 de mayo de 2003- Gestionar el desarrollo sostenible de los habitantes de
los municipios de la Cuenca del Lago Petén ltza, Flores, San José, San Benito y San Andrés,
Conformacién Equipo Técnico MANMUNI. Presidente Alcalde Milton Méndez, Gerente Gerson Ochaeta,
Planificador Fernando Farfan, Administrador Financiero Cecia Najarro, Asistente Administrativo Victoria
Florian. Habilitacién nuevas oficinas de la Mancomunidad, las cuales se encuentran ubicadas en el
Centro de Gobierno, dando un agradecimiento a la Municipalidad de Flores, por haberles dado las
instalaciones donde estaba anteriormente Segeplan. MANMUNI-BALAM. Se estd reactivando la
Asociacion Balan, y la Actualizacion Estatutos MANMUNI, Foro potenciales cooperantes, Creacion de
Portafolio de Proyectos. MANMUNI INCIDE. -Fortalecimiento de la GIRH en los municipios de la
Mancomunidad Petén Itza" Fomento de la Transicion Verde en Petén, -Revision de TDR proyectos (OT
cuenca y lago, Procesos Gerenciales) -Seguimiento a potenciales consultores. -Fortalecimiento
institucional. Son el brazo técnico de las municipalidades, por lo que agradece el espacio que se nos
brindara en esta reunion de Comude.- CUARTO: La Alcaldesa Municipal le cede el tiempo al Lic. Sergio
Luis Leiva del MINEDUC, quien trae la presentacion de la metodologia a implementarse en Ciclo Escolar
2023, quien agradece el espacio el cual es para dar la presente informacion que trae como tema:
Coordinacion Distrital 17-001-01 del Municipio de Flores, Petén.- LA UNIDAD, el trabajo integro, el
liderazgo asertivo y funcional, la empatia y la excelencia son LA CLAVE DEL EXITO EN EL LOGRO DE
LAS METAS Y OBJETIVOS QUE MEJORAN LAS SOCIEDADES” Organigrama del SINAE. Coordinador
Distrital, Asesoria Pedagégica, Comunidad Educativa, Asesoria de Gestion.

Coordinacion Distrital.

» coordina y genera los procesos de mejora continua en el centro educativo.

« Atiende a todos los actores que intervienen en el proceso educativo, quienes son acompafiados
por el Coordinador Distrital, Asesores Pedagégicos y Asesores de Gestion, quienes son los
encargados de proveer asistencia técnica a la comunidad educativa: directores, docentes, padres
de familia, entre otros, y asesorados por el Coordinador Distrital.

« El Coordinador Distrital debe canalizar todas las demandas de su distrito, para velar por la mejora
continua en las areas de Asesoria Pedagoégica y de Gestion.

»  Depende directamente del Director Departamental.
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ASESORIA ADMINISTRATIVA. Es el profesional encargado de acompafiar al director en el proceso/de

mejorar la organizacién y el funcionamiento cotidiano de los centros educativos, asi como la optimizacion

de la administracion y transparencia de los recursos del centro educativo. Fortalece el liderazgo del director

y participa en la organizacién y acompafiamiento de las comunidades educativas.
ASESORIA PEDAGOGICA.

°

®

Brinda asesoria en materia de planificacién, ejecucion y evaluacion de procesos de formacion
docente.

Asesoramiento pedagogico permanente a los docentes para la mejora continua de las clases.
Desarrolla procesos de capacitacion.

Socializa entre directores y docentes experiencias exitosas.

Coordina actividades con el Coordinador Distrital y Asesor Administrativo.

PROGRAMAS DE APOYO.

Dar acompafiamiento a los programas escolares en cada establecimiento, junto con el director o
directora y la organizacion de Padres de Familia (OPF)

PREPRIMARIAY PRIMARIA

Alimentacion escolar (6:00 diarios por nifio)

Valija Didactica (440 en dos entregas)

Gratuidad de la educacién.

BASICO Y DIVERSIFICADO:

Alimentacién Escolar fase inicial (4.00 por estudiante)

Gratuidad de la educacion (100.00 en dos entregas)

COORDINACION DISTRITAL DEL MUNICIPIO DE FLORES. INICIO DE CLASES CICLO ESCOLAR

2023

L d

°

01 DE FEBRERO: Toma de posesién del personal que corresponda, en los centros educativos.
15 de febrero: Inicio del periodo lectivo en todos los niveles y modalidades; plan diario, anual y
semestral. En la modalidad presencial sin excepcion (por el momento),

15 al 17 entrega de la planificacion del ciclo escolar, en todos los niveles educativos.

Del 15 de febrero al 15 de marzo: Integrar comité escolar de gestién de riesgo en los centros
educativos, seglin acuerdo ministerial nimero 247-2014 y designar al encargado de salud escolar
y la comision de Prevencion y Atencién, Acuerdo Ministerial 3-2021.

18 de febrero: Inicio del periodo lectivo en todos los niveles y modalidades; plan fin de semana
anual y semestral.

20 de febrero: Inauguracién del ciclo escolar en los niveles y modalidades; plan diario, anual y
semestral.

Esta es la informacién que se tenia para compartir con ustedes, estamos para servir y atender sus

necesidades de acuerdo a recursos con el que contamos y hasta donde nuestra autoridad nos permite,

asimismo agradece a la Municipalidad de Flores, por el apoyo a la Educacion en la Construccion de Aulas

como también mejoramiento de agua, y agrace el espacio que se nos brindara en esta reunion de Comude.-

QUINTO: La Alcaldesa Municipal le cede el tiempo a Lic. Hieldrich Maza —Instancia Municipal de Riesgo,

quien trae la presentacion del tema: Gestion de Reduccion de Riesgo de Desastres, quien agradece el

1f&]| Municipalidad de Flores®
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espacio que se le concede en esta reunion de Comude. Gestion de Reduccién de Riesgo de Desastres.
La Gestion del Riesgo de Desastres debe orientarse sobre la base de la investigacion cientifica y el registro
de informacién, combinada con la ejecucion de acciones en todos los niveles del estado. Concepto centrado
en el desastre y en las etapas que comprenden el ciclo desastre cambia a un esquema de intervencion
centrado en el riesgo y sus factores determinantes. (la vulnerabilidad y la amenaza). Se enfoca en las
funciones que se tendrian que asumir para reducir las vulnerabilidades e Incrementar la resiliencia de los
ecosistemas naturales y humanos. La gestion del riesgo tiene tres formas de referencia temporal con
implicaciones en ambitos sociales, econdmicos vy politicos entre otros: -Gestion
Correctiva/compensatoria, -Gestion prospectiva, - Gestion Reactiva. Riesgo sistémico en RRD. Desastres
interconectados globalmente - como el COVID-19, la emergencia climética, la pérdida de biodiversidad,
otros conflictos viejos y otros mas nuevos. El riesgo a desastres siempre ha sido sistémico, y comprender
el riesgo en esos términos debe volverse la “nueva normalidad”, Ciclo de Desastres. —-Emergencia, -
Accidente, -Incidente, -Desastre. Fases del Desastre. Antes, -Durante. —Después. Elementos de
coordinacién. —Planes SCI Manuales SATIF, - Informes, Evaluaciones, Estudios, bases de daios, - Avisos
de Situaciéon Boletines Conferencias Reuniones Comunicacion social. Tipos de coordinacion. Es la
combinacion de instalaciones méviles, personal operativo, protocolos, procedimientos y comunicaciones,
operando en una estructura organizacional comun, - Instalaciones fijas Equipo y equipamiento personal no
operativo. Toma de decisiones brinda soporte y respuesta a las necesidades de los equipos tacticos.
PIJUL. Villa concepcién, Segunda Lotificacion, -AHORCADO. Modelo Tziquinaja Boulevard. Prioridades
segun PMR. Seguimiento, COLRED, COLRED
Conformaciéon de COLRED

e Alertas

*  Gestién de la Informacion

¢ Alarma y Auto evacuacion

* Bisqueda y Localizacion

»  Evaluacién de Darios

e Primeros Auxilios

*  Seguridad.

Esta es la informacién que se tenia para compartir con ustedes, gracias por el espacio que se nos brindara
en esta reunion de Comude.- Asimismo se hizo entrega de equipo de auto contenido a Bomberos
Voluntarios, quienes agradecieron a la Municipalidad la entrega de este valioso equipo el cual es muy (itil
para sus actividades que desarrollan.- SEXTO: La sefiora Alcaldesa le da la palabra al Arq. Estela Maria
Enriquez Toledo, Directora de la Direccion Municipal de Planificacion (DMP). La Arq. Enriquez expone al
COMUDE que en Acta No. 086-2022 de fecha 27 de octubre del afio 2022, en el punto TERCERO se
priorizo y se aprob6 el Proyecto denominado “MEJORAMIENTO PARQUE BARRIO ANTIGUO ZONA 1
SANTA ELENA, FLORES, PETEN" con un monto de Q.900,000.00, CON FONDOS MUNICIPALES. Por
lo que se solicita la rectificacién de fuente de financiamiento, la cual se solicitara ante el Consejo
Departamental de Desarrollo para optar a los FONDOS FONPETROL para el Ejercicio Fiscal 2023,

guedando de la siguiente manera:
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NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
309172 MEJORAMIENTO PARQUE BARRIO ANTIGUO ZONA 1 SANTA Q. 900.,000.00
ELENA, FLORES, PETEN . e

La Sefiora Alcaldesa y Presidente del COMUDE, somete a votacion la propuesta para el proyecto y rectificar
montos y fuente de financiamiento con FONDOS FONPETROL del Concejo Departamental de Desarrolio
para el Ejercicio Fiscal 2023, la cual se aprueba por unanimidad.- SEPTIMO: La Alcaldesa Municipal le
cede el tiempo a la sefiorita Angélica Carias Flores, del Registro Nacional de las Personas —RENAP- quien
trae la presentacién importante informacion de los tramites en el RENAP, quien agradece el espacio el cual
es para dar la presente informacién que trae como tema: Informacién de Tramites del RENAP. Flores,

Petén, ¢ Quiénes somos? La entidad encargada de organizar y mantener el registro tnico de identificacion

de las personas naturales, inscribir los hechos y actos relativos a su estado y capacidad civil, asi mismos
demas datos de identificacién desde su nacimiento hasta su muerte, asi como la emisién del DPL.
Algunos de nuestros servicios y tramites mas frecuentes. Inscripcién de nacimiento. Inscripcion de
defuncion. Inscripcién de matrimonio. Inscripcion de divorcio. Inscripcién de extranjero domiciliado.
Inscripcion de guatemalteco de origen. Rectificacién de partida de nacimiento. Emision de Documento
Personal de Identificacion. Etcétera.

Requisitos para realizar una inscripcién de nacimiento.

a. Documento Personal de Identificacion -DPI- del padre y de la madre o sélo de la madre, segin sea el
caso;

b. Documento Personal de Identificacion -DPI- del compareciente, cuando éste sea distinto a los padres;
c. Informe de nacimiento, extendido por centro hospitalario, médico, enfermera(o) o comadrona
acreditada(o) por el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, cuerpo de bomberos o autoridad local.
d. En caso que el informe de nacimiento sea emitido por persona distinta a las que se indican en el inciso
anterior, este se debe presentar con legalizacion de firma de los padres o Unicamente de la madre del
nacido y de quien lo extienda.

Requisitos para realizar una inscripcion de defuncién. Informe de defuncién emitido por el hospital
donde aconteci6 el deceso o el informe por parte del Instituto Nacional de Ciencias Forenses -INACIF-.
Fotocopia del Documento Personal de Identificacion -DPI- del fallecido o bien una Certificacién del mismo,
la cédula de vecindad o copia certificada del asiento del libro de la cédula.

Si no se cuenta con ninguno de los documentos anteriormente mencionados, se puede presentar una
certificacién de inscripcion de nacimiento del fallecido. Fotocopia de DPI del compareciente, es decir, quien
inscribe la defuncién.

Inscripcion de matrimonio. Contraer matrimonio es una decision muy importante por lo que se debe tomar
en cuenta la trascendencia que tiene ante la sociedad y los registros civiles. Quienes pueden celebrar un
matrimonio Unicamente son los Notarios, Ministros de culto, Alcaldes o Concejales. Requisitos: Aviso de
matrimonio Certificado de nacimiento de ambos conyuges. Esta es la informacién que se queria compartir

con ustedes, estamos para servir gracias por el espacio que se nos brindara en esta reunién de Comude.-
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OCTAVO: Se procede a dar lectura é la presente acta, la que es aprobada y ratificada por unanimidad.
Agotada la agenda, se da por terminada la presente reunion, en el mismo lugar y fecha de su inicio, siendo
las once horas con cincuenta y seis minutos que, enterados los comparecientes de su contenido, objeto,
validez y efectos legales, la aceptan, ratifican y firman.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA, EXTIENDO, FIRMO Y SELLO LA PRESENTE, EN CIUDAD
FLORES, PETEN, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.
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