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LA INFRASCRITA SECRETARIA DEL CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE FLORES,
DEPARTAMENTO DE PETEN.

CERTIFICA:
HABER TENIDO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS DEL COMUDE DE ESTE MUNICIPIO AUTORIZADO PCOR LA
CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS, DONDE EN EL TOMO NUMERO Iv, FOLIOS DEL 197 AL 200 Y TOMO
NUMERO V, FOLIOS DEL 001 AL 007, SE ENCUENTRA EL ACTA No. 007-2022, LA QUE LITERALMENTE DICE: - - - -

ACTA NUMERO: 007-2022.- En el Municipio de Flores, Departamento de Peten, siendo las
once horas con diez minutos del dia miércoles treinta y uno de agosto del afio dos mil
veintidds, reunidos en el Salén Sac Nicté de Flores, se encuentran reunidos la Alcaldesa
Municipal Sefiora Mayra Elizabeth Altan Palencia, en su calidad de Coordinadora del Consejo
Municipal de Desarrollo (COMUDE); la Secretaria Municipal, en su calidad de Secretaria del
COMUDE: con el objeto de celebrar la séptima reunién ordinaria del COMUDE del periodo
de la ADMINISTRACION MUNICIPAL 2020-2024, del Municipio; Flores, Petén, por lo que
se procede de la siguiente manera.- PRIMERO: La Secretaria del COMUDE a efecto de
establecer la legalidad de la reunién procede a verificar el quérum requerido, dejando
constancia que se cuenta con el nimero requerido, contando con la presencia de las
personas siguientes: Mayra Elizabeth Altan Palencia; Alcaldesa Municipal, CONCEJALES
Y SINDICOS MUNICIPALES ACREDITADOS: Concejal Primero Heler Joel Bernales
Martinez — Acreditado, Concejal Tercero Erick Noé Gudiel Orellana y Sindico Primero
Manola Margoth Lima Diaz Acreditada. PRESIDENTES DE CONSEJOS COMUNITARIOS
DE DESARROLLO AREA CENTRAL. Presidente de COCODE Barrio Boulevard: Luis
Concepcion Soler Maldonado; Presidente de COCODE Presidente de COCODE Colonia El
Bosque: Lesly Patricia Gudiel Calel de Morales; Presidente de COCODE Colonia El
Esfuerzo: Gerber Francis Lépez Gonzales; Presidente de COCODE Colonia Modelo:
Angelina del Carmen Lemus Lépez de Polanco; Presidente de COCODE Colonia Casasola:
Yoselin Yamileth Carcamo Miza; Presidente de COCODE Colonia Valle del Sol: Marta
Idalia Velasco Garcia; Presidente de COCODE Colonia Primavera: Jorge Luis Morales
Granillo; Presidente de Colonia Valle Verde, Héctor Alfredo Duarte Ramos.
REPRESENTANTES DE CONSEJOS COMUNITARIOS DE DESARROLLO AREA RURAL
Y ALCALDES AUXILIARES. Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea San Miguel:
Rosaura Lucrecia Coérdova Morales; Alcalde Auxiliary Presidente COCODE Caserio El
Arrozal: Abel Stchite Morales; Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea El Limén: Juan
José Alberto Pop Pan; Presidente COCODE Caserio Paso del Norte: José Antonio Ordonez
Alonzo: Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea Ixli: Rolando Vicente Lopez:
Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea Macanché: Luis Alberto Barrera Lopez:
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Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea EIl Capulinar: Patrocinio Lépez Ortiz; Alca ’
Aucxiliar y Presidente COCODE Aldea El Caoba: Rony Wuilfredo Hernandez; Alcalde Auxiliar
y Presidente COCODE Aldea El Porvenir: César Augusto Medina Cardona; Alcalde Auxiliar
y Presidente COCODE Aldea Socotzal: Catalino Lépez Aguirre; Alcalde Auxiliar y Presidente
COCODE Aldea Uaxacttn: Erwin Enrique Maas Pop; Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE
Aldea El Naranjo: Victor Francisco de Paz Bedolla; Representante Titular Caserio La

Democracia: Marcos Pop Cac; Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea Aguadas
Nuevas: Rubio Natanael Martinez Martinez; Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Caserio
El Triunfo La Esperanza: José Manuel Valdez Lépez; Alcalde Auxiliar y Presidente
COCODE Aldea El Zapote: Pedro Cahuec Sical; Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE
Aldea Las VifAas: Vidal Jiménez Diaz; Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea La
Maquina: Mayra Genobeba Lima Morales; Alcalde Auxiliar y Presidente COCODE Aldea
La Blanca: Everardo Monterroso Montenegro.- REPRESENTANTES DE ENTIDADES
PUBLICAS. GOBERNACION DEPARTAMENTAL: UPCV Gobernacion Departamental,
Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia: Licda. Nora del Carmen Ramoén

Guerra; SESAN Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional Gobernacion
Departamental: Jerson Alejandro Estrada Goéngora y/o Isaias Josué Argueta Castellanos;
MINDEF Ministerio de Defensa, Primera Brigada de Infanteria G.L.G.L : Coronel de Infanteria
DEM Alex Manolo Tuyuc Abaj y/o Memfil Erick Barrios Alvarez, DGAC Direccién General
Aeronautica Civil, Aeropuerto Mundo Maya: Ing. René Francisco Contreras Paz y/o Mirna
Yessenia Garcia Guzman, COREDUR PETEN Consejo Regional de Desarrollo Urbano y
Rural: Licda. Paola Nicté Burelo Chinchilla y/o Licda. Anita Maria Carrillo Godoy, MARN
Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales: Prospero Angel Penados Ayala y/o Gerber
Humberto Zariiga Montiel, MINEDUC: Alvaro Ismael Guzman Pacheco y/o Reyna Elizabeth
Cruzy Cruz, MINDEF Ministerio de Defensa, Comandancia y Capitania Lacustre: Teniente
Fidel Gustavo Gonzales Tomas, SOSEP Secretaria de Obras Sociales de la Presidencia:
Ana Lilian Géngora Cantoral, MISPAS Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social: Lic.
José Alfredo Méndez Martinez y/o Lic. José Andrés Iglesias, COPADEH Comision
Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos: Ing. Marvin Vicente Segura Bafios y/o
Miriam Judith Juarez Mas, CONAMIGUA Consejo Nacional de Atencién al Migrante de
Guatemala: Lic. Armando Guillén Moro, CONAP Consejo Nacional de Areas Protegidas:
Henner Guillermo Reyes Kilkan y/o Maryori Dalissa Rodriguez Borges, OCRET Oficina de
Control de Areas de Reserva del Estado: Melvin Merardo Lépez Toralla y/o Milton Rafael
Choc Morales, SE-CONRED: Oswaldo Mauricio Guerra Quixchan y/o Francisco Javier

Guzman Herrera, MAGA Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién: Ing. Amalia
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Valladares Cardona y/o Marilyn Zucel Romeo Flores, MINGOB Ministerio de Gobernacion
Comisaria 62 PNC Santa Elena, Flores, Petén: Ery Guillermo Ramos Juérez, PANAT Parque
Nacional Tikal: Administrador Lic. Luis Enrique Pinelo Guzman y/o Subadministrador Dimas
Gildardo Pérez, AMPI-MARN Nueva San José, Petén: Cele Anaitté Méndez Garcia y/o
Hilse Maritza Lara Campos, INAB Instituto Nacional de Bosques San Francisco: Ing José
| Guillermo Arreaga Morales y/o Edder Elias Roman Tzul- REPRESENTANTES DE
} ENTIDADES LOCALES NO GUBERNAMENTALES. ASOCIACION ARBOL VERDE EI
| Remate Sociedad Civil para el Desarrollo Arbol Verde: Fredy Arnoldo Molina Sanchinelli,
; REPRESENTANTES INVITADOS. ANAM Asociacion de Municipalidades: Yosselin Esther
Flores Lépez y/o Mariela Nicté Altdn Burgos, EMAPET: Ing. Pablo Santiago Puga Vera y/o
‘ Omar Eduardo Ocafia Ozaeta, REPRESENTANTES DE LAS MUJERES. MITRAB-ONAM
Ministerio de Trabajo, Oficina Nacional de la Mujer: Lic. Norma Saquec Gémez y
ASOCIACION GLORIA POR CENIZAS: Maria Consuelo Alvarado Vasquez y/o Elda Nohemi
Pefia Ramirez. SEGUNDO: La Alcaldesa Municipal Mayra Elizabeth Altan Palencia, da las
‘ palabras de bienvenida a todos los presentes, dando apertura a la séptima reunién ordinaria
del COMUDE, asi mismo da lectura a la agenda a tratar: 1) Bienvenida y aprobacién de la
Agenda de la séptima reunion de COMUDE, por la Alcaldesa Municipal, 2) Liderazgo
Comunitario Asociacion Arbol Verde por Fredy Arnoldo Molina Sanchinelli, 3) Funciones de
la Comisién Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos —COPADEH- por el Ing. Marvin

Vicente Segura Barfios, 4) Avance Fisico y Financiero de los Proyectos Ordinarios 2022,

de la Mujer ONAM, por Licda. Norma Saquec Gémez, 6) Funciones de la Asociacion
“GLORIA POR CENIZAS’, por Licda. Alba Miriam Aguilar de Sola, VARIOS: 1) Intervencion
del Lic. José Alfredo Salud Publica, MISPAS. Por lo que se somete a consideracion de los
presentes la aprobacion de los puntos propuestds de la agenda a desarrollar, la que
luego del analisis y discusion queda aprobada.- TERCEROQ: La Alcaldesa Municipal cede el
espacio al sefior Fredy Antonio Molina Sanchinelli, de la Asociacion Arbol Verde, quien
agradecié el espacio que se le concediera en esta reunién de Comude manifestando que su
participacion es para dar a conocer el tema: Liderazgo Comunitario Experiencia de Arbol
Verde: ; Quiénes somos?, dando una amplia explicacién de la organizacion y lugares donde
tienen presencia. NUESTROS FINES. -Garantizar la sostenibilidad ecolégica, econdmica y
social en la concesién en beneficio de la presente y futuras generaciones, -Proteger el
patrimonio natural y cultural de la concesion forestal, - Incidir en la mejora de la calidad de
vida del nucleo familiar, -Impulsar el desarrollo sostenible de la sociedad con enfoque de

por el Ing. Gilber Rolando Chacén Burgos, 5) Intervencion de la Oficina Departamental
empresa. OBJETIVOS. -Obtener acceso legal a los recursos del bosque,- Generar empleo,
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dividendos, beneficios sociales y solidad capitalizaciéon de la organizacién, -Administrar la

sociedad bajo principios empresariales, -Contribuir a la sostenibilidad de los recursos tanto
para las presentes y futuras generaciones. Asimismo, hizo la presentacion de pequefio video,
denominado la Carreta. Asimismo, agradecio la fina atencién y el espacio que se le concedié
en esta reunion de Comude. CUARTO: La Alcaldesa Municipal cede el espacio al Ing. Marvin
Vicente Segura Bafios, de COPADEH, quien agradecié el espacio que se le concediera
manifestando que su participacion es para hacer la presentacién de: Funciones de la
Comisién Presidencial por la Paz y los Derechos Humanos. Es una institucién publica
que fue creada de forma temporal mediante el Acuerdo Gubernativo ndmero 100-2020.
Objetivos Estratégicos. 1) Brindar asesoria a las dependencias del Organismo Ejecutivo, la
promocién y vigilancia de los derechos humanos atraves de la cultura la paz y el dialogo a
nivel nacional. Funciones. Entre las funciones tenemos 1) Asesorar a las dependencias del
Organismo Ejecutivo,- Impulsar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por el
Gobierno de Guatemala en material de los Acuerdos de Paz, -Coordinar con las
dependencias del ejecutivo la atencién de los conflictos sociales, ambientales y agrarios, asi
como de cualquier otra indole a través de la cultura de paz y dialogo entre las partes, para
alcanzar una ciudadania responsable social-empresarial,- Promover y coordinar dentro
de las instituciones puUblicas, asi como organizaciones regionales, municipales vy
comunitarias los mecanismos para la cooperacion y la inclusién de acciones que favorezcan
con la paz, los derechos humanos,- Promover sistematicamente la cultura de paz y
ciudadania. En Resumen:

+ Las 3 teméticas que atiende COPADEH: Atencién a la Conflictividad, Vigilancia y

Promocién de los Derechos Humanos y Fortalecimiento de la Paz.
« COPADEH, la oficina se ubica en Santa Elena, Flores, Petén, a un costado de
EMAPET

+ Se atiende de lunes a viernes, en horario de 08:00 a 16:00 horas
Es de esta forma como se les compartié la funciones y objetivos de la Comisién Presidencial
por la Paz y los Derechos Humanos. -COPADEH- agradeciendo el espacio que se me
concediera en esta reunién de Comude. Surgieron algunas preguntas las cuales fueron
respondidas por el Lic. Marvin Segura. La Alcaldesa los felicita por su participacion, asimismo
el Lic. Marvin Segura Agradeci6 la fineza de su atencién, y el espacio que se le concediera
en esta reunién de Concejo Municipal.- QUINTO: La Alcaldesa Municipal cede el espacio

al Ing. Gilber Rolando Chacédn Burgos, quien agradeci6 el espacio que se le concede en

esta reunion de Comude, manifestando que su participacion es para dar a conocer el Avance




MUNICIPALIDAD DE FLORES, PETEN
| PROYECTOS ORDINARIOS 2022 (agosto)
i Contrato Avance | Avance
| No. Descripdon Ubicacion No Monto Fisico | Financiero
) (%) (%)
| — lékgg MM‘;[;?:_?:A Colonia Nueva
| POTABLE COLONIA NUEV.
‘ 1 ELENA SANTA ELENA, FLORES, Ssz;r;ttaa i!g;z, 20-2022 (691,667.00 25.22 20.00
‘ PETEN
| MEJORAMIENTO SISTEMA DE e
2 | AGUAS PLUVIALES ALDEA EL Remate 17-2022 | Q774,825.00 | 29.30 20.00
REMATE, FLORES, PETEN
AMPLUIACION CENTRO
| 3 | COMUNITARIO DE SALUD ALDEAEL | AldeaEl Caoba | 21-2022 | Q349,500.00 | 31.11 20.00
\ CAOBA, FLORES, PETEN
AMPLIACION ESCUELA PRIMARIA Aldea
‘ L [Pemdoiemionp AN, FLORES, PETEN . 12-2022 | Q359,718.50 | 100.00 | 43.00
CONSTRUCCION INSTITUTO BASICO Aides
5 | INEB DE TELESECUNDARIA ALDEA e 11-2022 | Q449,900.00 | 53.34 44.00
MACANCHE, FLORES, PETEN
MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA e
6 |POTABLE ALDEA SAN MIGUEL, Miguel 18-2022 | Q845,460.00 | 70.73 20.00
FLORES, PETEN
\ MEJORAMIENTO PUENTE )
| VEHICULAR 1A. AVENIDA Y 5TA P b
| TR . o, Rosario, Santa | 13-2022 | Q564,600.00 | 100.00 92.00
SANTA ELENA, FLORES, PETEN Hena
AMPLIACION SISTEMA DE
ALCANTARILLADO SANITARIO 3A Barrio Antiguo
8 C:;%“:'ﬁg‘::gggiggﬁg; y5Ta | Zonalsanta | 08-2022 Q309,850.00 | 100.00 70.00
CALLE BARRIO ANTIGUG ZONA 1, Elena
SANTA ELENA, FLORES, PETEN
AMPLIACION SISTEMA DE Barrio Segunda
ALCANTARILLADO SANITARIO Lotificacion
9 | SEGUNDA LOTIFICACION ZONA 3, zona 3, Santa (onaal Bzl B BEeds 53.00
SANTA ELENA, FLORES, PETEN Elena
AMPLIACION SISTEMA DE A —
10 Q,';i’;'.‘g i'::;fggg ;gnggm . zona l,Santa | 09-2022 | Q893,460.00 | 88.80 56.00
ELENA, FLORES, PETEN Bt
CONSTRUCCION LAVADERO CON s
11 | PILETA ALDEA MACANCHE, FLORES, , 19-2022 | Q449,825.00 8.15 20.00
Macanché
PETEN
TOTAL Q6,578,089.50
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Fisico y Financiero de los Proyectos Ordinarios 2022, de conformidad con el cuadro siguiente

y en qué consisten.
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El Ing. Gilber Chacon agradecié el espacio que se le concediera en esta reunién de
COMUDE. SEXTO: La Alcaldesa Municipal cede el espacio a la Licda. Norma Saquec
Gomez, de ONAM. quien agradecio el espacio el espacio, manifestando que su participacion
es para dar a conocer la OFICINA NACIONAL DE LA MUJER-ONAM -Adscrita al Ministerio
de Trabajo y Prevision Social. desde el afio 1981-2022, tienen 41 afios Trabajando por la Paz
y el Desarrollo de las Mujeres guatemaltecas. El acta de Nacimiento de la ONAM, es el
Acuerdo Gubernativo sin Numero, de fecha 10 de junio de 1,981, del Gobierno del Gral.
Romeo Lucas, el Ministro de Trabajo el Lic. Carlos Alarcén Monsanto, le dio el marco legal
de Adscripcion al MINTRAB. Iniciando sus labores un 17 de agosto del mismo afio, por ello
es que estamos conmemorando 41 afos de trabajar por las mujeres de Guatemala, bajo el
lema de: IGUALDAD, PAZ Y DESARROLLO. La oficina nacional de la mujer, apertura su
sede departamental en julio del afio 1991, a la fecha 31 afios de existencia. Por la falta de
recursos, hasta 1994, se pudo conformar la asamblea general de delegadas y la primera junta
directiva, como también se iniciaron falleres de capacitacion mas frecuentes. Algunos
Logros Obtenidos por ONAM. -Reformas al Cédigo de Trabajo, Decreto 64-92: Post-natal:
una semana mas (54 dias); lactancia: 10 meses, -Derecho de la madre que adopta una nifia
0 nifio a periodo post- natal. -Reformas al Cédigo Civil: Las madres solteras pueden inscribir
a sus hijos e hijas con sus apellidos. -Incidencia en lograr la Ratificacién de la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, Convencion
Belém Do Para. Decreto. 69-94. -Carta de Entendimiento entre la Universidad de San Carlos
de Guatemala y el Ministerio de Trabajo y Previsién Social y la -ONAM-, para Incorporar el
Enfoque de Género en el Pensum de las Unidades Académicas y en el Ejercicio Profesional
Supervisado. -Participacion activa en lograr la aprobacién de la Ley para Prevenir, Sancionar
y Erradicar la Violencia Intrafamiliar. Decreto 95-96. -Reforma al articulo 25 de la Ley de
Clases Pasivas Civiles del Estado, permitiendo a las trabajadoras del Estado jubilarse, sin
descontarles el tiempo de licencias por maternidad. Decreto 99-97. COMPONENTE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL. -50 nombramientos de delegadas institucionales -
reuniones de junta directiva (presencial y virtual), -reuniones presenciales con personal de
onam central, -Se recibe la visita del equipo de trabajo de ONAM central cuyo objetivo fue
verificar las condiciones laborales de la sede y personal. -1000 trifoliares informativos de
ONAM, entregados a participantes en actividades diferentes. Asimismo, agradeci6 el espacio
que se le brindara en esta reunién de Comude. La Alcaldesa la felicito por su participacién
en esta reunion. - SEPTIMO: La Alcaldesa Municipal cede el espacio a la Licda. Alba Miriam
Aguilar de Soza, de la Asociacién Gloria Por Cenizas, quien agradecié el espacio que se le

concediera en esta reunién de Comude, manifestando que su intervencién es para presentar
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las funciones de la Asociacion, Objetivo General. Contribuir y fomentar el desarrolio con
proyectos de formacidn, orientacion, capacitacion, cuidado, educacién y proteccién a mujeres
adolescentes, nifios y nifias vulnerables a la violencia. Objetivos Especificos. -Brindar el
acompafnamiento a victimas de violencia en cualquiera de sus faces buscando la sancién y
erradicacion de esta contra la mujer, mujeres adolescentes, nifios y nifias de la poblacion
guatemalteca. - Ser pilares importantes en el fortalecimiento de la sociedad mediante el
empoderamiento y capacitacion de personas victimas de violencia, -Seguimiento en
gestiones correspondientes a materia de derechos humanos de la mujer, mujeres
adolescentes. nifias y nifios. Fines de la Asociacion. La asociacion fomentara y promovera
la proteccién de la familia como ente primordial del desarrollo de la comunidad sobre la base
del respeto a la dignidad humana, la igualdad de los derechos, derecho de proteccién de la
nifiez en estado de orfandad o que se encuentre abandonada, personas con discapacidad,
madres solteras, verificando el cumplimiento de la normativa legal especialmente de aquellas
que erradican la violencia intrafamiliar, Intervenciones a Nivel Territorial. 1) Salud integral:
Se brinda atencién en salud a las mujeres internas y a las mujeres que lo solicitan,
2. Fortalecimiento a través de capacitaciones: Empoderamiento de las mujeres en sus
derechos, prevencion de violencia y desarrollo social, 3. Albergue temporal: Se brinda
alojamiento a mujeres victimas de violencia, alimentacion, apoyo Psicolégico y asesoria legal.
} Servicios que presta la Asociacion. 1) Consultas con Médico General: Dr. Edgar Cetina,
2) Consulta con Ginecdlogo: Dr. Henry Miranda, 3) Psicologia: Lic. Manuel Toj, Lcda. Retinela
Aguilar de Monzén, 4) Trabajadora Social: Lcda. Sary Laparra, 5) Asesoria Legal: Lic. Edgar
Ortega y Lcda. Guisela Gutiérrez. Resultados. 1) Atencién Médica y Psicolégica un total de
900 servicios a nivel Departamental, 2) Mujeres 598, 3) Nifios 302.- Agradezco el espacio
gue se me concediera para dar a conocer esta informacioén la cual es muy valiosa e
importante y aprovechando que se encuentran los lideres comunitarios hacerlo llegar su
comunidad. Por su parte la Alcaldesa Municipal los felicito por esa labor que desempefian en
pro de la sociedad mas necesitada.- OCTAVO: VARIOS. La Alcaldesa cede el espacio al
Lic. José Alfredo Salud Publica, MISPAS, quien agradecié el espacio indicando que es
Ginicamente para dar a conocer la visita a las comunidades durante el mes de septiembre del
presente afio, con los servicios bésicos de salud para involucrar a los cocodes, para que
avisen a los padres de familia que se va estar vacunando a nifios hasta cinco afios, a las
comunidades indicadas se va estar atendiendo desde las ocho de la mafiana, por lo que
solicito a los alcaldes comunicarles para que puedan asistir, por lo que agradecié el espacio

que se le concediera en esta reuniéon de Comude.- NOVENO: Se procede a dar lectura a la
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la presente acta, la que es aprobada y ratificada por la mayoria de los presentes en esta
reunién por unanimidad de los presentes. Agotada la agenda, se da por terminada la presente
reunién, en el mismo lugar y fecha de su inicio, siendo las doce horas con cuarenta y cinco
minutos gue, enterados los comparecientes de su contenido, objeto, validez y efectos legales,

la aceptan, ratifican y firman.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA, EXTIENDO, FIRMO Y SELLO LA PRESENTE, EN CIUDAD
FLORES, PETEN, A LOS CINCO DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

¥ PRESIDENTE
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