MUNICIPALIDAD DE
FLORES, PETEN

LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE FLORES, CABECERA DEL
DEPARTAMENTO DE PETEN.

CERTIFICA:
Haber tenido a Ia vista el Libro de Actas de Sesiones del Concejo Municipal tomo Numero 50, autorizado por la
Contraloria General de Cuentas, en el que se encuentra el Punto Décimo Séptimo del Acta Numero 026-2020

de Sesién Ordinaria de fecha dos de Marzo del afio dos mil veinie, que copiado literalmente dice:

“DECIMO SEPTIMO: La Alcaldesa Municipal da lectura al oficio DRH-047-2020 de fecha 27 de febrerc del afio
& curso, de la Licda. Cecilia Ozaeta Castellanos Gongora, Directora de Recursos Humanos Mumicipalidad: de
Flores, por medio del mismo solicita la creacién de la Unidad del Centro de Monitorec de la Municipalidad de
Flores, Fetén y sus Unidades que |la conforman, la aprobacién del Manual de Funciones de la Unidad del Centro
de Monitoreo, aprobacion del Regiamento de la Unidad del Centro de Monitoreo, Manual de procedimientos de
ia Unidad del Cenlro de Monitoreo. El Honorabie Conceje Municipal. CONSIDERANDO: Que cuando las
necesidades de modernizacion y volumen de trabajo lo exijan podrén crear las Unidades necesarias que
coadyuve el eficiente desempefio de las funciones técnicas y administrativas de |a Municipalidad, POR TANTO:
-0 Con base en los articulos 253, 254, 255 de |a Constitucién Politica de la Repablica de Guatemala; 3, 6, 7, 9, 33,
ﬂ 35 inciso J) 40, 42, del Decreto 12-2002 reformado por el articuio 19 del Decreto 22-2010 del Congresc de la
B Repiblica de Guatemala. ACUERDA: |) Aprobar La Creacidn de la Unidad del Centro de Monitareo
' Municipali, dentro de la Administracidn Municipal, 1a cual dependera del Juzgado de Asuntos Municipales y de
Transito. Su Objeto. Es controlar aspectos de vigilancia y monitoreo por camara (digital). Su Competencia, La
trasladar inmediatamente al jefe inmediato superior cualquier novedad en el drea asignada. Requisitos para
ser el Jefe de la Unidad del Centro de Monitoreo Municipal, se requiere a) Ser guatemaiteco o guatemalieca
de origen; b) Ser persona de reconocida honorabilidad e idoneidad; c) Estar en el goce de sus derechos
V ' politicos, d) Poseer Educacién Media o Universitaria; e) Tener experiencia calificada en la materia. Articulo 5.
: Organizacion. La Unidad del Centro de Moniloreo Municipal es una dependencia municipat dentro del
Organigrama de la Municipalidad de Flores, Departamento de Petén, y se organizara el Jefe de la Unidad y con
tres técnicos. Articulo 6. Presupuesto. En el presupuesto asignado a la Unidad del Centro de Monitoreo
Municipal figuraran los sueldos, salarios, emolumentos, honorarios del personal, asi como los demas gastos
necesarios para su buen funcionamiento, quedando encargada la dependencia correspondiente para realizar
las operaciones que fueran procedentes. Articulo 7. Vigencia. El presente acuerdo municipal es de vigencia
b inmediata,

¥ PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA, EXTIENDO, SELLO Y FIRMO LA PRESENTE
CERTIFICACION, DEBIDAENTE CONFRONTADA CCON SU ORIGINAL, CIUDAD FLORES, PETEN, CINCO

DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTE,
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LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE FLORES, CABECERA
DEL DEPARTAMENTO DE PETEN.

CERTIFICA:
Haber tenido a ta vista el Libro de Actas de Sesiones del Concejo Municipal tomo Numero
50, autorizado por la Contraloria General de Cuentas, en el que se encuentra el Punto
Décimo Octavo del Acta Numero 026-2020 de Sesion Ordinaria de fecha dos de Marzo
del afto dos mil veinte, que copiado literaimente dice:

“DECIMO OCTAVO: La Alcaldesa Municipal da lectura al oficio DRH-046-2020 de fecha

27 de febrero del aflo en curso, de la Licda. Cecilia Ozaeta Castellanos Goéngora, Directora

' de Recursos Humanos Municipalidad de Flores, por medio del mismo solicita ia aprobacién

ﬂ de funciones del Manual de Funciones de la Unidad del Centro de Monitoreo y et Manual
de Procedimientos de la Unidad del Centro de Monitoreo, al cual se le dio lectura para
conocimiento det Honorable Concejo Municipal. E} Concejo Municipal en base a las

facultades que les confiere el Codigo Municipal, por unanimidad ACUERDA: |) Aprobar el

Manual de Funciones de la Unidad del Centro de Monitoreo Municipal, el cual consta

de cuatro (4) folios, H) Aprobar el Manuai de Procedimientos de la Unidad del Centro de

Monitoreo, que se integra de cincuenta y un (51) folios, certifiquese el presente acuerdo al

Director Financiero Municipal y a la Unidad de Recursos Humanos, para su conocimiento.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDA, EXTIENDO, SELLO Y FIRMO LA
PRESENTE CERTIFICACION, DEBIDAENTE CONFRONTADA CON SU ORIGINAL,
CIUDAD FLORES, PETEN, CINCO DE MARZQ DEL ANO DOS MIL VEINTE.
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